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PROGRAMA

O programa demonstra qual a trilha a seguir, quais os objetivos do mandato. Nds, da
chapa Petros para os/as petroleiros/as - Unidade para continuar a lutar fazemos questado
de apresentar nossas propostas para sermos cobrados ao longo dos nossos mandatos.

Esse compromisso coletivo assumimos junto com as Federagdes, Associacdes e
Sindicatos que nos apoiam em demonstracao de compromisso coletivo para representar os
participantes ativos, aposentados e pensionistas da Petros.

PETROS PARA OS/AS PETROLEIROS/AS

A UNIDADE PARA CONTINUAR A LUTAR

Nossa luta se orienta na defesa da
Petrobrds como condicdo de existéncia da
Petros. Nossos adversarios sao 0s governos
qgue buscam destruir o patrimonio nacional e
que, além de serem um desastre para o meio
ambiente, disseminam a miséria entre nosso
povo com uma Politica de Preco de Paridade de
Importacao (PPI), que elevou o preco do gas de
cozinha a mais de 100 reais e da gasolina a mais
deseis reais.

Essa politica equivocada contribui
decisivamente para elevar a inflacao, tornando
a Petrobrds uma vila na vida dos brasileiros
para delirio e prazer de seus malfeitores que a
vendem em fatias e a prego vil aos
financiadores desse desgoverno.

Nossa lutatambém parte da defesa davida,
diante da superacdao das mais de 400 mil
mortes de brasileiros, vitimas da Covid-19 e de
outros tantos devido ao colapso dos sistemas
de saude. A luta pela vida exige que essa
campanha seja virtual e pedimos a cada
companheiro e companheira que use mascara,
que mantenha o distanciamento social e tome
avacina.

Nosso profundo respeito a dor de cada
familia, em particular, aos petroleiros ativos,

proprios e terceirizados que, por conta de
politicas de SMS e RH desastrosas, estdao
morrendo vitimas da Covid-19 nas plataformas
e em quase todas as unidades operacionais.

Nao podemos nos omitir em relacao a esta
politica reaciondria e antidemocratica que
ataca os direitos dos trabalhadores e busca a
entrega aos bancos de nossa Petros e dos
demaisfundos de pensao.

Ndo ha como defender a Petros sem
compreender que a destruicdo da Fundacgao
tem por objetivo nos levar ao PP-3 para
viabilizar ainda mais a privatizacao da
Petrobras. Nao ha como lutarmos pela AMS
sem entender que a transferéncia para uma
escusa Associacdao Petrobras de Saude (APS)
tem a mesma finalidade de destruir o
patrimdnio nacional.

A solidariedade, marca que nos faz seres
humanos, exige protesto e acdo contraafome,
gue para nossa vergonha como pais, se alastra
entre os mais pobres, precisamos, além de
colaborar com as campanhas de combate a
fome, denunciar as politicas deste governo,
gue é responsavel por tudo isso. Derrotar esse
projeto de destruicao de pais é a melhor forma
de combate a fome.

COBAP
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INDEPENDENTES E DE LUTA!

Petros para os/as petroleiros/as—a uni-
dade para continuar a lutar — é o esforco da
maioria absoluta dos lutadores e lutadoras
dos movimentos em defesa dos nossos dire-
itos de aposentadoria que se congregam
com o propdsito de manter a luta em defesa
da Petros para seus verdadeiros donos.

O verbo unir exige, na sua transitivida-
de, um complemento e neste sentido, para
nas, so vale se for para lutar pelosinteresses
legitimos da categoria. A unido dos diferen-
tes ndo é um fim em si mesmo, mas um
meio de melhor atingirmos um objetivo
comum. Nao faria sentido unido para acei-
tar a repactuagdao, e mais recentemente
para indicar a aceitacao de um acordo cole-
tivo que viabiliza a APS, e que tem levado a
categoria a uma situacdao de quase nao
poder mais manter a AMS. Unido serve para
manter a independéncia em relacdo a ges-

tao da Petrobras, a governos e a partidos
politicos - todos podem ter suas preferénci-
as partidarias -, mas no que se refere a nossa
Petros o principal interesse legitimo é o dos
seusdonos.

Nossa chapa se alicerga na luta em favor
dos participantes e assistidos, manutencao
do equilibrio técnico dos planos, reducao
dos custos administrativos e boa qualidade
no atendimento de todos, particularmente,
de quem precisa requerer beneficio. Defen-
demos transparéncia na gestao e nos inves-
timentos da Petros, administracdao da
Petros independente das suas patrocinado-
ras e cobrancas de dividas e indenizacdes
por agao ou omissao das principais patroci-
nadoras a fim de reequilibrar os planos
PPSPs, superando possibilidades de PEDs e
do préprio NPP.

RENOVAR COM RESPONSABILIDADE

Somos a renovagao e com muita honra leva-
mos o legado de lutas de conselheiros como o
falecido companheiro Yvan Barretto (AMBEP) e
os companheiros Epaminondas Mendes
(ASTAPE-BA), Silvio Sinedino (Sindipetro-RJ),
Paulo Branddo (FENASPE), Fernando Siqueira
(AEPET) e Ronaldo Tedesco (AEPET).

N3o somos lutadores de ultima hora, temos
uma vida, na categoria e fora dela, dedicada as
lutas coletivas, ndao chegamos onde estamos
por ser gerentes na Petrobras, nem subordina-
mos nossa luta a carreira gerencial, temos vin-
culos sdlidos, de respeito e construcdao com a
grande maioria das entidades de longa tradicao

de luta em defesa dos direitos da categoria
petroleira dentro e fora da Petros e colocamos
nosso conhecimento técnico, nossa energia e
independéncia a disposi¢ao de uma luta por
uma Petros feita e gerida para e pelos partici-
pantes e assistidos.

Apds o desastroso Plano de Equaciona-
mento PED/2015 implantado com o objetivo
de inviabilizar e privatizar a Gestao da Petros, a
construcdao de uma unidade em torno de uma
saida para evitar este e novos PEDs assassinos
foi uma vitdria da categoria sobre o plano de
inviabilizar os planos PPSPs. Estamos derrotan-
do o PETROS-3.

| R T
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CONHECIMENTO E RESPEITO DOS
PARTICIPANTES E ASSISTIDOS

O NPP foi a contencao possivel que per-
mitiu derrotar o PED assassino e manter a
luta pela cobranca das obriga¢cdes ndao cum-
pridas pela Petrobras e a sua responsabiliza-
cdo pelas acdes e omissdes praticadas pelos
seus agentes e pelas falhas de fiscalizacao e
supervisao previstas em lei e nao realizadas.

Gragas aos nossos conselheiros que,
com conhecimento técnico e independén-
cia, questionaram o PED por seus erros de
calculo eirregularidades que, dentre outras
coisas, transferia obrigacdes exclusivas da
Petrobras com os pré-70 para os pos-70,
apurada até a assinatura do NPP somaram
mais de RS 4 bilhoes.

Tal atuagcdo permitiu uma saida negocia-
da possivel emrelacao aos PEDs que se suce-
deriam, nao fosse a intervencao qualificada
do nosso conselheiro Ronaldo Tedesco e
outros ex-conselheiros, como Agnelson
Camilo, Epaminondas Mendes, Fernando
Siqueira, Paulo Brandao, Roberto Ribeiro e
Silvio Sinedino. A unidade da categoria foi
fundamental e deveria ter sido mantida,
mas infelizmente nao foi possivel nessa elei-
¢do, na luta em defesa da Petros e em defe-
sada AMS.

A FNP, FENASPE, AEPET e varias outras
entidades apoiam as chapas 52 e 41 por

estarem comprometidas e atuando com
todos os trabalhadores e trabalhadoras em
defesa da Petros e demais direitos dos tra-
balhadores.

A experiéncia do NPP demostrou a
importancia de que seus legitimos e Unicos
donos, nés, Participantes e Assistidos,
passemos a assumir uma postura mais ativa
em relagao a Petros, lembrando da maxima
popular de que “o que engorda o animal é o
olhododono!”

O protagonismo, na gestao e na constru-
cdo de solugdes a partir dos interesses dos
empregados ativos, aposentados e pensio-
nistas, mostra que nao basta termos conse-
Iheiros, é preciso que a Petros seja gestada
por e paraseus donos.

Nesse sentido defendemos a melhoria
da governancga da Petros e da sua transpa-
réncia paraseus donos.

Nossa Chapa nao esta chegando agora
na Petros, somos a continuidade de um
longo trabalho quando, durante 15 anos
rejeitamos as contas da Petros, por alguns
dos motivos que obrigaram o Equaciona-
mento, apesar de durante todos esses anos
nao termos sido ouvidos pela PREVIC, 6rgao
responsavel pela fiscalizacao dos Planos de
Previdéncia Complementar Privados.

QUEM TEM HISTORIA DE LUTA EM DEFESA DA PETROS ESTA CONOSCO!
I

Agnelson Camilo Paulo Brandéo
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Além das dividas cabe a responsabiliza-
cdo da Petrobras pela gestao da Petros, pois
€ quem a comanda desde a criagao, tanto
pelaindicacao de seus Presidentes e Direto-
res quanto pelo uso do poder do voto de
Minerva nas decisdes do Conselho Delibera-
tivo, como foi agora na criacdao do PP-3 rejei-
tado pelos nossos 3 Conselheiros eleitos.

Temos também o propdsito da reducao
dos custos administrativos da Petros, muito
superiores aos das Fundacdes de mesmo
porte como a Previ (BB) e a Funcef (CEF), ao
mesmo tempo que deve ser melhorado o
atendimento aos Aposenta-
dos/Pensionistas, que sdo os que mais 0
requisitam.

Além dos custos administrativos deve-
mos usar a Previ e a Funcef como exemplo
também para a eleicao de Diretores pelos
Participantes/Assistidos, onde isso ja é
realidade, enquanto nés temos o direito de
eleger 2 Diretores garantido pelo AOR
(Acordo de ObrigacOes Reciprocas) e esse
direito nunca foi implementado pelos assi-
nantes do Acordo, o que iremos cobrar.

E importante também que seja implan-
tado o Comité Gestor de Investimentos, ja
previsto, com a inclusdao de Participan-
tes/Assistidos, o que nos permitird maior
controle sobre nossos ativos financeiros ao
mesmo tempo que aumentara a transpa-
réncia parands, donos.

Devemos manter a defesa dos nossos
Planos contra a interferéncia indevida da
PREVIC como, por exemplo, na recente exi-
géncia de que sejaremovido do nosso Regu-
lamento o famoso Art. 48 que garante a res-
ponsabilidade integral da Petrobras por défi-
cits causados pelo reajuste dos saldrios com
impacto nos beneficios.

Por ultimo, mas nao menos importante,
é a defesa do PP-2 que hoje ndo apresenta

maiores problemas porque a maioria dos
seus membros esta na fase de acumulacgao,
fase em que esse tipo de Plano, de Contribu-
icdo Variavel (CV), ndo apresenta déficits
porque comporta-se como um Plano de Con-
tribuicao Definida (CD), quando nao ha
déficits e sim reducao de beneficios futuros.

Entretanto, na fase de gozo de benefici-
os este Plano pode transformar-se em um
Plano de Beneficio Definido (BD) como o
PPSP, entao devemos, desde ja, estar alertas
paranao repetir os problemas que sofremos
hoje no PPSP e que podem ser evitados.

Lembramos a todos os Participan-
tes/Assistidos a importancia da participa-
cdo consciente nas Eleicdes para o CD e CF
gue serao nossos olhos e ouvidos dentro da
Petros, e que analisemos nao sé as belas
propostas apresentadas, mas também a
histdria de lutas dos que as propdem!

Nossa participacdao dentro da Petros
mostra a importancia da independéncia em
relacao a Direcao da Petrobras, de Gover-
nos e de Partidos, quaisquer que sejam,
como fizemos no passado.

Nosso Unico compromisso é com VocE,
Participante/Assistido!

R p——
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PROGRAMA DAS CHAPAS 52 E 41

foco nos empréstimos;

e palestras presenciais;

O compromisso das Chapas 52 e 41 é
dar continuidade e aprimorar o legado que
os Conselheiros, anteriormente indicados
pelas mesmas Entidades, construiram, apri-
morando a Gestao da Fundag¢ao que ora
apresenta frutos.

As Chapas52e41teraotodooapoioque
necessitam, tanto das Entidades que os
indicam, como dos ex-conselheiros, com
vistas a preservar direitos adquiridos e o
patrimonio acumulado em condicdes
necessarias para atender aos compromissos
historicos dos Conselheiros Eleitos que
foram indicados pela FNP e FENASPE, agora
com o apoio da COBAP, com todos os partici-
pantes e assistidos.
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AOS CONSELHOS DA PETROS 2021

Atualizar e modificar o estatuto da entidade para garantir a eleicdo
dos diretores e a implantacao dos Comités Gestores por plano;

Ampliar a atuacao de participantes e assistidos no Comité de
Investimentos e mudar a sua composicao e funcionamento;

Manter as reunides peridédicas do Férum em Defesa dos
Participantes e Assistidos da Petros para prestacao de contas dos
mandatos dos Conselheiros, ouvindo questionamentos, sanando as
duvidas e debatendo os caminhos a seguir;

Implantar na Petros uma assessoria econdmica aos participantes
e assistidos na area de Planejamento Or¢camentario Familiar, com

Melhorar e qualificar a formacdo de liderancas e dos
participantes e assistidos, através de cursos a distancia (EAD)

Implantar no PP2 a opc¢do de perfil de investimentos para
gue seus participantes e assistidos possam escolher a forma
de investir melhor os seus recursos;

Intensificar no ambito administrativo a cobranca do cumprimento
dos compromissos das patrocinadoras com os planos de beneficio.

O trabalho executado pelos ex-
conselheiros ao longo dos seus mandatos,
fiscalizando, atuando na gestao e demons-
trando total independéncia com o patronal
e governos, produziu a abertura das “caixas
pretas” e uma grande mudanga na Gover-
nanc¢a da Petros que ora os atuais gestores
se ufanam como se apenas deles fossem os
resultados obtidos.

Ainda, porque, a nés cabe muito mais do
que fazer cumprir aletra morta dalei ou apri-
morar a gestao em seus limites. Nossa mis-
sdo é fazer justica, buscar honrar o trabalho
e o correlato pleno direito de aposenta-
dos/assistidos.
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CONSELHO DELIBERATIVO

Marcos André cituiar)

¢ Técnico da Petrobras desde 2006
¢ Contador e advogado pela UFBA
¢ Suplente do Conselho Deliberativo
¢ Presidente da AEPET-BA

Adaedson Costa suplente)

¢ Técnico de Operacdes da Petrobras

¢ Advogado e pds graduado em Direito
e em Processo do Trabalho

¢ Coordenador Geral do Sindipetro LP

¢ Secretario Geral da FNP

CONSELHO FISCAL

Vinicius Camargo (ituian

¢ Administrador de Empresas na
Petrobras desde 2002

¢ Pds em Gestdo de Pessoas (PUQC)
e Gerenciamento de Projetos (USP)

¢ Diretor do Sindipetro-RJ e da FNP

Rafael Prado cupiente)

¢ Técnico da Petrobras desde 2007

® Administrador e Advogado pela
Universidade Paulista

¢ Secretario de Comunicacdo da FNP

® Presidente do Sindipetro-SJC
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ELEICAO DE 14 A 28 DE JUNHO

VOTE PELO PORTAL, POR TELEFONE
OU PELO APP DA PETROS
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APAPE - ASTAPE RJ - ASTAPE BA - APASPETRO RN - ASPENE SE ASPENE AL . ASTAIPE Santos
AAPESP RS - AEXAP RJ ABRASPET - BA - AEPET BA - AEPET BR, AEPET RN, AEPET ES.



https://twitter.com/Chapa5241
https://www.instagram.com/petrosparaospetroleiros/
https://www.facebook.com/petrosparaospetroleiros

